1.

2.

Inquérito de satisfacao dos antigos
alunos e acompanhamento do percurso
pos-formacao

No ambito do processo de Implementagao de um Sistema de Garantia da Qualidade alinhado
com Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para a Educacéo e Formacao
Profissionais (Quadro EQAVET).

Com o objetivo de promover e melhorar a qualidade de formagéo dos cursos profissionais, o
Agrupamento de Escolas Templarios, pede o favor de preencher este pequeno questionario,
que se destina a conhecer o seu grau de satisfagdo em relagdo a formacgao recebida e a
recolher dados sobre seu percurso pds-formacao.

Para nds é muito importante a sua participagao!

Agradecemos a colaboragao sob o compromisso da salvaguarda da confidencialidade das
respostas recolhidas.

* Required

Email address *

Nome completo *



3. Curso frequentado *

Mark only one oval.

TECNICO/A DE INFORMATICA - SISTEMAS
TECNICO/A DE MECATRONICA

TECNICO/A DE DESPORTO

INSTRUMENTISTA - SOPRO E PERCUSSAOQ
INSTRUMENTISTA - CORDAS E TECLA

TECNICO/A DE COMUNICAGAO E SERVIGO DIGITAL

Nas questdes seguintes, avalie a sua satisfacao face as competéncias adquiridas no
curso

4. Competéncias tecnicos - dominio de:
Mark only one oval per row.

. Pouco . Muito
Insatisfeito L Satisfeito L
satisfeito satisfeito

Conhecimentos

Procedimentos

Recursos/ferramentas/equipamentos



5. Planeamento e organizagao
Mark only one oval per row.

. Pouco . Muito
Insatisfeito L Satisfeito L
satisfeito satisfeito

Aplicacao de conhecimentos e Q Q Q Q

procedimentos a novas situagoes

Execucao de tarefas nos prazos
definidos O O O O

Definicdo de prioridades na

realizagdo de tarefas de forma a @D @ D) D)

cumprir o estabelecido

6. Responsabilidade e autonomia
Mark only one oval per row.

. Pouco . Muito
Insatisfeito L Satisfeito L
satisfeito satisfeito

Disponibilidade Q O Q Q

Proatividade, antecipando
necessidades

Proposta de solugdes Uteis para
resolucao de problemas

010 |0
010 |0
010 |0
010 |0

Autonomia na realizacdo de tarefas




7. Comunicacao e relacdes interpessoais

Mark only one oval per row.

. Pouco . Muito
Insatisfeito L Satisfeito L
satisfeito satisfeito

Compreenséao do que é transmitido

Comunicacgao oral clara

Compreensdao de textos informativos,
descritivos ou outros

Redacao de de textos informativos,
descritos ou outros

010 |0 |00
010 |0 |00
01010 (0|0
01010 (0|0

Row 5

8. Trabalho em equipa

Mark only one oval per row.

L. Pouco Lo Muito
Insatisfeito L Satisfeito L
satisfeito satisfeito

O

Relacionamento com superiores
hierarquicos

O
9
9

Relacionamento com pares

Colaboragédo para atingir objetivos
comuns

O] 0 |0
O] 0 |0
0] 0 10
0] 0 10

Row 5

As questodes seguintes, pretendem recolher dados sobre seu percurso pos-formacao



9. Situacao pos-formagao
Mark only one oval.

Desempregado

A procura de emprego

Em formacgao (estudar)

Empregado a exercer fungdes relacionadas com a area de formacgao

Empregado a exercer fungdes que nao estdo relacionadas com a area de formacao

10. Se estiver em formacao, frequenta?

Mark only one oval.

Estagio / Formagao profissional
Nivel Pés-secundario (CTeSP)
Ensino Superior (Licenciatura)

Other:

11. Se estiver empregado, encontra-se?

Check all that apply.

A trabalhar por conta prépria

Empregado por conta de outrem a tempo completo
Empregado por conta de outrem a tempo parcial
Empregado com contrato a termo

Empregado com contrato sem termo
Other:



12. Apresente algumas sugestdes/propostas que possam contribuir para melhorar a
formacao profissional dos nossos alunos
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