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Aviso de Abertura para a Contratacdo em Oferta de Escola de Técnicos Especializados
Ano Letivo: 2025/2026

(Decreto n.° 132/2012, de 27 de junho)

O Agrupamento de Escolas Templarios torna publica a abertura de concurso para Oferta de Escola dos
horarios abaixo identificados:

Numero do horario e
local do posto de

Horario n2 15

Exercicio de fungbes de formagdo no Agrupamento de Escolas Templarios, sediado na Escola

trabalho Secundaria de Jacome Ratton, em Tomar.
Modalidade de . . = .
Contrato O presente concurso destina-se a celebragdo de Contrato de Trabalho a termo resolutivo certo.

Duragdo do contrato

Até 31 de agosto 2026.

Caracterizagdo das
funcdes

O horério colocado a concurso é de 22 (vinte e duas) horas e destina-se a lecionagdo do curso de
Portugués Lingua de Acolhimento (PLA) - UTILIZADOR ELEMENTAR (A1+A2).

Requisitos de admissao

Formagao superior em Portugués com habilitagdo para a docéncia + Nivel C1 ou B2 de Inglés

Critérios de Selecao

Critério

Subcritério

Pontuagao

a) Avaliagdo do
Portfdlio (30%)

Habilitagdes Académicas
(Devidamente comprovadas)

Licenciatura em Portugués + Nivel C1 de Inglés - 15%

Licenciatura em Portugués + Nivel B2 de Inglés — 10%

Experiéncia profissional docente
em Portugués Lingua de
Acolhimento (PLA/PFOL) —
Utilizador Elementar (A1+A2).

Lecionagao das UFCD do percurso de formagao a concurso —
15%

b) Entrevista de
avaliagdo de
competéncias (35%)

Entrevista

Experiéncia profissional com incidéncia nas atividades letivas
associadas a fungdo — 15%;

Experiéncia em organizagao dos dossiers técnico-
pedagdgicos, conce¢dao de materiais pedagogicos,
dinamizagdo de grupos e avaliagao de resultados - 10%;

Experiéncia no acompanhamento e desenvolvimento de
projetos/atividades de promoc&o da leitura e escrita com os
adultos— 5%;

Capacidade de comunicagdo/Relacionamento Interpessoal,
motivagao e disponibilidade — 5%

c) Numero de anos de
experiéncia profissional
na area (35%)

Experiéncia profissional
documentada na drea da
lecionagdo de cursos de PLA
(PFOL) A1+A2

Mais de 5 anos — 25%

Entre 2 e 5 anos — 20%

Menos de 2 ano — 10%

Numero de anos de experiéncia
profissional na drea de formacdo/
docéncia de adultos

2 ou mais anos -10%

Menos de 2 anos — 5%
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REALIZAGCAO E PRAZOS DO CONCURSO

O concurso de contratagdo de escola desenvolver-se-a de acordo com os seguintes procedimentos:

a.

O processo de candidatura é aberto através da aplicagdo informatica disponibilizada para o efeito na pagina oficial
da Diregdo-Geral de Administracdo Escolar (http://sigrhe.dgae.mec.pt);

O procedimento de selecdo é aberto pelo 6rgdo de diregdao da escola, pelo prazo de trés dias Uteis;
Findo o prazo de candidatura sera divulgada, na pagina oficial da Escola na internet, a lista de candidatos;

S3do requisitos de admissdo ao concurso a candidatura na aplicagdo disponibilizada para o efeito na pagina oficial
da Diregdo Geral da Administracdo Escolar http://sigrhe.dgae.mec.pt e o envio de portefélio e documentos

comprovativos para o email contratacao.professores@aetemplarios.pt

O portfélio devera ser enviado, sob pena de exclusdo, até a data limite de candidatura;

Para além dos dados consideradas pertinentes pelo candidato, o portfélio em tamanho A4, formato pdf deve
integrar, de forma clara e sucinta, os seguintes dados:

i. Nome completo do candidato; n.2 Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidaddo, n.2 contribuinte e data de
Nascimento;

ii. ldentificacdo do n.2 do aviso de abertura do concurso a que se candidata;
iii. Designacdo do curso e do estabelecimento de ensino que conferem a habilitagdo para a candidatura;
iv. Identificacdo do nimero de anos letivos de lecionagdo da disciplina a concurso.
Serd atribuida a pontuagdo de 0 (zero) pontos sempre que se considere que o candidato ndo forneceu os dados

necessarios a uma correta graduagdo de cada critério ou que o fez de forma incompleta ou ininteligivel;

N3do serao considerados os dados preenchidos pelo candidato sempre que se considere que a informagdo prestada
pelo mesmo é contraditdria relativamente a outros dados declarados nos outros ltens;

Todas as declaragdes prestadas no presente procedimento sdo da exclusiva responsabilidade dos Candidatos e tém
de ser suscetiveis de comprovagdao documental;

Para a entrevista o candidato serd convocado por email;

Para a entrevista referida na alinea anterior, os candidatos serdo entrevistados presencialmente em conformidade
com o calendario;

Os candidatos chamados para entrevista deverdo fazer-se acompanhar dos documentos comprovativos das
declaragdes prestadas na candidatura a este concurso;

m. A falta a entrevista exclui o candidato, ndo havendo possibilidade de remarca¢do da mesma;

A notificacdo da sele¢do é comunicada aos candidatos através da aplicagcdo informatica disponibilizada para o efeito
na pagina oficial da Direcdo-Geral de Administracdo Escolar (http://sigrhe.dgae.mec.pt);

No momento da celebragdo do contrato, o técnico especializado selecionado é obrigado a apresentar prova
documental das habilitagdes aplicaveis ao seu dominio de especializagdo ou dos requisitos especificos exigidos ou
declarados na candidatura;

Verificando-se, no decorrer do concurso de contratagdo, um nimero de candidatos superior a dez, a primeira fase
de selecdo dos técnicos especializados sera feita mediante a aplicagdo conjunta dos critérios referentes ao nimero
de anos de experiéncia profissional na area e a avaliacdo do portfdlio. A segunda fase sera feita com base na
entrevista de avaliagdo de competéncias, em tranches de cinco, por ordem decrescente da graduagao estabelecida
na fase anterior, até ao preenchimento das vagas.

Tomar, 04 de setembro de 2025
O Diretor do Agrupamento de Escolas Templarios

Paulo Jorge da Encarnacgao Silva Bacelar de Macedo


http://sigrhe.dgae.mec.pt/
http://sigrhe.dgae.mec.pt/
mailto:contratacao.professores@aetemplarios.pt
http://sigrhe.dgae.mec.pt/

